Паспорт
муниципальной программы «Организация деятельности органов местного самоуправления сельского поселения «Деревня Крисаново-Пятница»

	 1.   Ответственный исполнитель     муниципальной программы
	Администрация СП «Деревня Крисаново-Пятница», финансовый отдел Управы МР «Барятинский район»

	    2.   Соисполнители
муниципальной программы
	-

	3.   Цели       муниципальной

               программы
	-   Развитие   нормативного   правового обеспечения муниципальной службы;
- повышение эффективности муниципальной службы   и   результативности   профессиональной служебной         деятельности         муниципальных служащих;
- совершенствование организационных и правовых          механизмов         профессиональной служебной          деятельности         муниципальных служащих      в      целях      повышения      качества муниципальных    услуг,    оказываемых    органами местного самоуправления сельского поселения
- создание информационных, финансовых условий для развития муниципальной службы;                                      - решение общегосударственных вопросов и вопросов местного значения сельского поселения


	  4.   Задачи
	- Разработка нормативных правовых актов, регулирующих вопросы муниципальной службы, в соответствии    с    законодательством    Российской Федерации,     Калужской         области,     сельским поселением
-   эффективное   использование   кадрового потенциала на муниципальной службе;
- привлечение на муниципальную службу молодых              специалистов,  обеспечение преемственности   и   передачи   им   накопленного профессионального опыта муниципальных служащих;

	
	-
внедрение современных технологий и методов
работы,
направленных
на
повышение
профессиональной компетентности
муниципальных служащих, обеспечение условий
для их результативной профессиональной
служебной деятельности;
- развитие системы материального и нематериального стимулирования муниципальных служащих с учетом результатов их профессиональной служебной деятельности;
-
создание системы непрерывной подготовки и
повышения квалификации муниципальных
служащих за счет средств бюджета
муниципального района;
- обеспечение открытости и прозрачности муниципальной службы;
-
обеспечение социальных прав и гарантий
муниципальных служащих;
- обеспечение доступа граждан и организаций к муниципальной информации органов местного самоуправления сельского поселения;
- развитие механизма предупреждения коррупции, выявления и разрешения конфликта интересов на муниципальной службе;
- решение вопросов общегосударственного
значения, находящихся в компетенции органов самоуправления сельского поселения;
- создание условий для своевременного информационного обеспечения и равного доступа населения к печати и средствам массовой информации. Создание эффективной, открытой системы информирования общества об основах муниципальной политики, основных направлениях развития сельского поселения, о жизни сельского поселения. 



	5. Подпрограммы муниципальной

        Программы

	-

	      6.   Индикаторы
       муниципальной программы
	-
Функционирование законодательных
(представительных) органов;
муниципальных образований
-
Функционирование местной
администрации;
-
Обеспечение проведения выборов и
референдумов;
-
Резервные фонды;
-
Выполнение других обязательств
государства;
-
Оценка недвижимости, признание прав и
регулирование отношений по государственной и
муниципальной собственности;
-Осуществление переданных полномочий в  соответствии с 131-ФЗ и заключенными соглашениями;

- Исполнение полномочий поселения.

- Обеспечение пожарной безопасности


	7.   Сроки и этапы реализации муниципальной программы
	2025 - 2027 годы

	   8. Объемы      финансирования      муниципальной программы
за   счет   всех   источников

 финансирования
	2025 – 3091,0 тыс. руб. 
2026 – 3157,2  тыс. руб. 
2027 -  3157,2 тыс. руб.

	  9. Ожидаемые результаты 
  реализации муниципальной

  программы
	- совершенствование и развитие нормативно-правой базы сельского поселения, регулирующей вопросы муниципальной службы;

- повышение эффективности работы муниципальной службы; 

- создание необходимых условий для профессионального развития муниципальных служащих;

- повышение открытости муниципальной службы;

- повышение уровня дополнительных социальных гарантий муниципальных служащих, обеспечив повышение их мотивации;
- повышение    качества    предоставляемых
муниципальных услуг населению;
- прозрачность и законность решения
общегосударственных вопросов, относящихся к
компетенции органов местного самоуправления сельского поселения



Паспорт муниципальной программы

«Благоустройство  сельского поселения  «Деревня Крисаново-Пятница» 
	Наименование Программы
	Муниципальная  программа «Благоустройство сельского поселения «Деревня Крисаново-Пятница» (далее – Администрация)

	Основание для разработки программы
	Гражданский   кодекс   Российской   Федерации,   Бюджетный   кодекс Российской Федерации, Федеральный закон от 06.10.2003 N 131 -ФЗ «Об   общих   принципах   организации   местного   самоуправления   в Российской Федерации»

	Муниципальный заказчик Программы
	Администрация 

	Разработчик программы
	Администрация 

	Исполнители
мероприятий
Программы:
	Администрация 

	Основные цели Программы
	- Совершенствование      системы      комплексного      благоустройства сельского поселения «Деревня Крисаново-Пятница»;
- Повышение          уровня          внешнего          благоустройства          и санитарного содержания населенных пунктов сельского поселения; 

- Совершенствование   эстетического   вида      сельского   поселения, создание гармоничной архитектурно-ландшафтной среды;

 - Активизации  работ  по  благоустройству  территории  поселения  в границах   населенных   пунктов,   строительству   и   реконструкции систем наружного освещения улиц населенных пунктов;

- Развитие и поддержка инициатив жителей населенных пунктов по благоустройству санитарной очистке придомовых территорий;

- Повышение общего уровня благоустройства поселения.

	Основные задачи Программы
	- Организация взаимодействия между предприятиями, организациями и учреждениями при решении вопросов благоустройства территории поселения.
- Приведение в качественное состояние элементов благоустройства.
- Привлечение      жителей      к     участию      в     решении     проблем благоустройства.
-
Улучшение освещения улиц в населенных пунктах
-
Оздоровление санитарной экологической обстановки в поселении и на свободных территориях, ликвидация свалок бытового мусора;

- Улучшение        состояния       автодорог       общего   пользования,
внутридворовых территорий
-
Выявление новых эффективных форм инициатив в сфере благоустройства


	Сроки реализации Программы
	 2025-2027 годы

	Объемы и источники финансирование Программы
	Общий объем финансирования Программы составляет:                                   2025 год  - 617,8 тыс. руб.

2026 год – 454,5 тыс. руб.

2027 год – 357,3 тыс. руб. 
Бюджетные  ассигнования,   предусмотренные  в  плановом   периоде 2026-2027 годов, уточняются при определении финансирования и формирования    проектов    решений    Сельской    Думы    сельского  поселения о местном бюджете на  2026- 2028 год


	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	- Единое
управление
комплексным благоустройством
муниципального образования;
- Определение перспективы улучшения благоустройства    сельского поселения;
- Создание условий для работы и отдыха жителей поселения;
-Улучшение состояния территорий сельского поселения;
- Улучшение    экологической    обстановки    и    создание    среды, комфортной для проживания жителей поселения;
-
Совершенствование эстетического состояния территории;
-
Увеличение площади благоустроенных зелёных насаждений в
поселении;
· Создание зелёных зон для отдыха для населения;

· Увеличение количества высаживаемых деревьев.


	Система организации
контроля  за исполнением
Программы
	Контроль  за    ходом     реализации     Программы     осуществляет Администрация 


ПАСПОРТ
муниципальной программы «Развитие рынка труда в сельском поселении «Деревня Крисаново-Пятница»

	Наименование муниципальной программы
	Муниципальная программа «Развитие рынка труда в сельском поселении»

	Исполнитель муниципальной программы
	Администрация сельского поселения «Деревня Крисаново-Пятница»

	Подпрограммы муниципальной программы
	нет

	Основание для разработки программы.
	Закон Российской Федерации от 19 апреля 1991 года              № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»

	Разработчик программы
	Администрация  сельского поселения «Крисаново-Пятница»

	Соисполнители мероприятий программы
	-

	Цели и задачи программы
	Цели программы:

-  обеспечение социальной защиты от безработицы, наведение санитарного порядка на территории поселения, участие в субботниках по благоустройству населенных пунктов
- содействие развитию рынка труда на территории поселения
Задачи программы:

- совершенствование порядка и условий направления на общественные работы всех желающих граждан;
- обеспечение гарантий социальной поддержки безработных граждан

	Срок реализации программы
	2025-2027 г.

	Объемы и источники финансирования программы
	2025 – 10,0 тыс. руб.
2026 – 10,0 тыс. руб.

2027 – 10,0 тыс. руб.

	Контроль за выполнением программы
	Администрация сельского поселения «Деревня Крисаново-Пятница»


Паспорт муниципальной программы

«Развитие дорожного хозяйства в сельском поселении» 
	Наименование Программы
	Муниципальная  программа «Развитие дорожного хозяйства в сельском поселении»

	Основание для разработки программы
	Бюджетный   кодекс Российской Федерации, Федеральный закон от 06.10.2003 N 131 -ФЗ «Об   общих   принципах   организации   местного   самоуправления   в Российской Федерации»

	Заказчик Программы
	Администрация сельского поселения «Деревня Крисаново-Пятница»

	Разработчик программы
	Администрация сельского поселения «Деревня Крисаново-Пятница»

	Исполнители
мероприятий
Программы:
	Администрация сельского поселения «Деревня Крисаново-Пятница»

	Основные цели Программы
	- развитие дорожной сети поселения;

- улучшение транспортно-эксплуатационных качеств дорожной сети;

- повышение безопасности дорожного движения.

	Основные задачи Программы
	- Содержание автомобильных дорог общего пользования, мостов и иных транспортных инженерных сооружений;

- расширение улично-дорожной сети поселения с улучшенным покрытием;

-повышение уровня обустройства на автомобильных дорогах общего пользования;

- проведение технической паспортизации и инвентаризации муниципальных автодорог (изготовление технических паспортов) для государственной регистрации прав собственности на объекты недвиджимости.

	Сроки реализации Программы
	 2025-2027 годы

	Объемы и источники финансирование Программы
	Общий объем финансирования Программы составляет:                                   2025 год  - 850,0 тыс. руб.

2026 год – 850,0 тыс. руб.

2027 год – 850,0 тыс. руб. 
Бюджетные  ассигнования,   предусмотренные  в  плановом   периоде 2026-2027 годов, уточняются при определении финансирования и формирования    проектов    решений    Сельской    Думы    сельского  поселения о местном бюджете на  2026 - 2027 год


	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	- снижение доли протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности дорог общего пользования местного значения.



	Система организации
контроля  за исполнением
Программы
	Контроль  за    ходом     реализации     Программы     осуществляет Администрация сельского поселения «Деревня Крисаново-Пятница»



Паспорт муниципальной программы

«Развитие культуры в сельском поселении» 
	Наименование Программы
	Муниципальная  программа «Развитие культуры в сельском поселении»

	Основание для разработки программы
	Бюджетный   кодекс Российской Федерации, Федеральный закон от 06.10.2003 N 131 -ФЗ «Об   общих   принципах   организации   местного   самоуправления   в Российской Федерации»

	Заказчик Программы
	Администрация сельского поселения «Деревня Крисаново-Пятница»

	Разработчик программы
	Администрация сельского поселения «Деревня Крисаново-Пятница»

	Исполнители
мероприятий
Программы:
	Администрация сельского поселения «Деревня Крисаново-Пятница»

	Основные цели Программы
	- создание условий для сохранения и развития культуры в сельском поселении.


	Основные задачи Программы
	- организация и проведение культурно-массовых мероприятий на территории сельского поселения;

- улучшение и модернизация материально-технической базы учреждений культуры;

- обеспечение деятельности подведомственных учреждений культуры;

- доведение средней заработной платы работников муниципальных учреждений сельского поселения до средней заработной платы в соответствующей сфере Калужской области.

	Сроки реализации Программы
	 2025-2027 годы

	Объемы и источники финансирование Программы
	Общий объем финансирования Программы составляет:                                   2025 год  - 212,9 тыс. руб.

2026 год – 212,9  тыс. руб.

2027 год – 212,9 тыс. руб. 
Бюджетные  ассигнования,   предусмотренные  в  плановом   периоде 2026-2027 годов, уточняются при определении финансирования и формирования    проектов    решений    Сельской    Думы    сельского  поселения о местном бюджете на  2026 - 2028 год


	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	- увеличение числа жителей, участвующих в культурно-массовых мероприятиях;

- улучшение материально-технической базы учреждений культуры, расположенных на территории сельского поселения;

- создание условий для организации досуга жителей сельского поселения.



	Система организации
контроля  за исполнением
Программы
	Контроль  за    ходом     реализации     Программы     осуществляет Администрация сельского поселения «Деревня Крисаново-Пятница»



Паспорт
муниципальной программы «Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории сельского поселения» 

	Наименование муниципальной программы
	«Обеспечение первичных мер пожарной безопасности на территории сельского поселения»

	Основания

для разработки Программы
	 - Федеральный закон от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

- Федеральный Закон от 21.12.1994 года № 69-ФЗ «О пожарной безопасности»;

- Федеральный закон от 22.07.2008 года № 123-ФЗ «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности».

	Разработчик муниципальной программы
	Администрация Сельского поселения.

	Исполнитель муниципальной программы
	Администрация Сельского поселения.

	Цель(и) муниципальной программы
	Снижение риска пожаров до социально приемлемого уровня,
включая сокращение числа погибших и получивших травмы в
результате пожаров.

	Задача(и) муниципальной программы
	- создание эффективной системы пожарной безопасности на
территории Сельского поселения;
- снижение рисков пожаров и смягчение возможных их
последствий;
- повышение безопасности населения и защищенности
критически важных объектов от угроз пожаров.

	Сроки и (или) этапы реализации муниципальной программы
	2025-2027гг

	Целевые показатели муниципальной программы
	Эффективность реализации программы оценивается с использованием целевых показателей, характеризующих:
- снижение количества пожаров;
- снижение количества пострадавших и погибших на пожарах;
- снижение размера материального ущерба от пожаров.

	Объем финансового обеспечения муниципальной программы
	Общий объем финансирования Программы составляет:
2025 г. – 5,0 тыс. руб.
2026 г. – 5,0 тыс. руб.
2027 г. – 5,0 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	 - Укрепление пожарной безопасности на территории Сельского поселения, снижение количества пожаров, гибели и травматизма людей при пожарах, достигаемое за счет качественного обеспечения первичных мер пожарной безопасности;
-  относительное сокращение материального ущерба от пожаров.

	Организация контроля
	Контроль за исполнением Программы осуществляет глава Сельского поселения 


